COMUNE DI CESINALI

(Provincia di Avellino)
® 0825/666125 fax 0825/666289 ccp 14747836 p.iva 00225660646 e-mail comunecesinali@libero.it

SETTORE TECNICO
Determina n° 406 | | del AL 104/2018

OGGETTO: Ricorso alla somministrazione diretta di una figura -operaio categoria:
A1 da impiegare nella raccolta differenziata. Integrazione oraria.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO
Adotta la seguente determinazione
PREMESSO che:

1) l'art. 36 del Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 al 2° comma, consente alle
Amministrazioni pubbliche, per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali,
di avvalersi di forme contrattuali flessibili di assunzioni e di impiego di personale
previste dal codice civie e dalle Leggi sul rapporto di lavoro subordinato
nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti e quindi anche dei
contratti di somministrazione di lavoro, di cui al decreto legislativo 10 settembre
2003 n. 276;

2) la disciplina della somministrazione di lavoro- ex lavoro interinale- contenuta nel
suindicato decreto legislativo trova applicazione, in deroga alle prescrizioni dettate
dalla “Legge Biagi’ nei confronti delle pubbliche amministrazioni esclusivamente
per quanto attiene alla somministrazione di lavoro a tempo determinato;

Vista la determina del settore tecnico n° 88 del 03/04/2018 avente ad oggetto: “Ricorso
alla somministrazione diretta di una figura -operaio categoria A1 da impiegare nella
raccolta differenziata”;

Considerato che il servizio della raccolta differenziata porta a porta presenta ancora una
condizione di oggettiva difficolta determinata dall'assenza per malattia e ferie di alcuni
operatori comunali esterni;

Verificata la necessita di integrare il contratto stipulato in data 04/04/2018 con un numero
maggiore di ore rispetto a quelle previste in contratto;

Valutata quindi la sussistenza delle condizioni che rendono necessario, al fine di garantire
il buon andamento del servizio, il ricorso a contratto di somministrazione di lavoro
temporaneo di una figura-operaio- categoria A1;

Dato che larticolo 36 comma 2 lettera a) del D. Lgs 50/2016 prevede che le stazioni
appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a
40.000 euro, mediante affidamento diretto;

Atteso che la fornitura oggetto della presente determinazione, & riconducibile alla
previsione di cui all'art. 36 comma 2 lettera a) del D. Lgs 50/2016;

Ritenuta congrua a tal fine l'offerta dell’ agenzia per il lavoro ELPE HR Agenzia per il
lavoro S.P.A., pervenuta e acquisita al prot. n° 832 del 03/04/2018, che prevede per un
operaio categoria A1 un prezzo orario di fatturazione (per ora ordinaria) pari a € 16,18
oltre iva;



Considerato che il somministratore ¢ tenuto al pagamento diretto al lavoratore del
trattamento economico ed al versamento dei contributi previdenziali e che tuttavia i relativi
oneri sono a carico dell'utilizzatore cui provwede mediante rimborso degli stessi al

somministratore in conformita a quanto previsto dall'art. 21 del Decreto Legislativo n.
276/2003;

Dato atto che ai sensi della L. 136/2010, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari, il
presente contratto non & soggetto alla richiesta all'Autorita di Vigilanza per i Contratti
Pubbilici del C.1.G. (Codice Identificativo Gara);

Visto il D.Lgs. 50/2016;

Visto il D.Lgs. 56/2017;

Visto il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, recante «Testo Unico sull'ordinamento degli enti
locali»;

Visto lo Statuto comunale ed il regolamento di contabilita del Comune;

D E TERMINA

» Di integrare per ulteriori 60 ore il contratto di somministrazione di lavoro
temporaneo stipulato in data 04/04/2018 per una figura-operaio- categoria A1 da
impiegare nello svolgimento della raccolta differenziata porta a porta, tramite

l'agenzia per il lavoro ELPE HR, alle condizioni contenute nella nota prot. N° 832
del 03/04/2018;

« Di dare atto che la ulteriore spesa stimata di € 970,80 € imputata sulla seguente

- linea passiva del bilancio 01021.01 cap.74.00 PEG;

« Di attestare che il sottoscritto Responsabile non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente anticorruzione e non si trova in
conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto;

» Di pubblicare il presente Provvedimento oltre all'albo pretorio on-line anche in

“AMMINISTRAZINE TRASPARENTE, nel link della sezione “Provvedimenti”,
sottosezione “Provvedimenti dei Dirigenti”.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Della su estesa determinazione, ai sensi delf'art.32 della legge 18/06/2009, nr.69 e del vigente Regolamento in materia
approvato con delibera di GC nr.05 del 25/01/2011, nelle forme e nei termini di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. (codice in
materia di protezione dei dati personali} e dei vigenti Regolamenti Comunali in materia, viene iniziata oggi la
pubblicazione allAlbo Pretorio on-line per quindici giorni consecutivi.

Cesinali, Ii ,{7. AA a@/ 5} p. Il Responsabile d estione-AlbglPretério on-line
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